
 

 

 

¿QUIERES TRABAJAR EN NUESTRO DEPARTAMENTO DE 
LABORAL? 

 

Necesitamos cubrir un puesto vacante para nuestro departamento de laboral. A 
media jornada por la mañana de lunes a viernes. Puedes ser o no diplomad@ 
en relaciones laborales, pero es imprescindible que cuentes con experiencia 
demostrable en confección de nóminas y contratos. El salario y demás 
condiciones laborales, según convenio. Si estás interesad@, puedes 
mandarnos tu currículum a toni.march@gestoriamarch.com 

 

 

 

     

 


